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Résultat des votes

Assemblée générale mixte du jeudi 17 avril 2025

Résolution

Voix

Contre

Abstention

Voix

Présents &
Représentés

Etat

Adoption

1 |Approbation des comptes sociaux de I'exercice 2024 AGO 58143 807 99,98% 1092 0,02% 26 463 58181362 Adoptée
2 |Approbation des comptes consolidés de I'exercice 2024 AGO 58139 756 99,97% 14 648 0,03% 26 958 58181362 Adoptée
3 [Affectation du résultat 2024, distribution du dividende AGO 57986 429 99,67% 191 097 0,33% 3836 58181362 Adoptée
4 [Option pour le paiement d'acomptes sur dividende en actions relatifs a I'exercice 2025 AGO 58 023 398 99,73% 156 524 0,27% 1440 58181362 Adoptée
5 |Rapport spécial des Commissaires aux comptes sur les conventions et engagements réglementés AGO 58117 235 >99,99% 2043 <0,01% 62 084 58181362 Adoptée
6 |Approbation de la rémunération globale 2024 des mandataires sociaux de la société AGO 56161 342 96,63% 1958923 3,37% 61097 58181362 Adoptée

Approbation des éléments de rémunération et des avantages versés ou attribués au titre de I'exercice |
7 N L . o . . AGO 58 066 250 99,84% 94 455 0,16% 20 657 58181362 Adoptée

2024 a M. Jérbme Brunel, Président du Conseil d'administration

Approbation de la rémunération, versée au cours, ou attribuée au titre de 2024 a M. Befat Ortega, |
8 Direct snéral AGO 55146 803 94,86% 2991051 5,14% 43508 58181 362 Adoptée

irecteur généra

Approbation des éléments de la politique de rémunération des membres du Conseil d'administration au 3
9 titre de 2025 AGO 57 722 539 99,23% 446 74 0,77% 12109 58181362 Adoptée

itre de
10 |Approbation de la politique de rémunération 2025 du Président du Conseil d'administration AGO 58 065 949 99,84% 92 679 0,16% 22 734 58181362 Adoptée
1 |Approbation de la politique de rémunération 2025 du Directeur général AGO 54 046 321 93,08% 4 018 277 6,92% 16 764 58181362 Adoptée
12 |Ratification de la nomination en qualité d’administratrice de Mme Ouma Sananikone AGO 51376127 88,44% 6718 208 11,56% 87 027 58181362 Adoptée
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13 |Renouvellement du mandat de Mme Laurence Danon Arnaud en qualité d'administratrice AGO 55961 589 96,35% 2121396 3,65% 98 377 58181362 Adoptée

Renouvellement du mandat d’administrateur de la société lvanhoé Cambridge Inc., représentée par M. )
14 Stéph vill R AGO 57 740 493 99,40% 348 560 0,60% 92 309 58181362 Adoptée

éphane Villemain

15 |Nomination de M. Philippe Brassac en qualité d'administrateur AGO 55 602 609 95,60% 2 558 613 4,40% 20140 58181362 Adoptée
16 [Nomination d'un auditeur de durabilité - Société KPMG AGO 58 091 381 99,89% 66 080 0,11% 23901 58181362 Adoptée
17 |Autorisation a donner au Conseil d'administration a I'effet d'opérer sur les actions de la société AGO 57 923 214 99,62% 219 698 0,38% 38 450 58181362 Adoptée
18 |Modification de I'article 14 des statuts, relatif aux délibérations du Conseil d'administration AGE 58103 346 >99,99% 5284 <0,01% 71722 58180 352 Adoptée
19 [Modification du ler alinéa de I'article 15 des statuts, relatif aux pouvoirs du Conseil d'administration AGE 58101078 99,98% 12 359 0,02% 66 915 58180 352 Adoptée
20 [Modification de I'article 22 des statuts, relatif aux Commissaires aux Comptes AGE 58111222 99,99% 6243 0,01% 62 887 58180 352 Adoptée

Délégation de compétence a donner au Conseil d'administration pour décider I'augmentation du capital .
21 ) o o o o AGE 54 872 529 94,32% 3303989 5,68% 3834 58180 352| Adoptée

social de la société avec maintien du droit préférentiel de souscription

Délégation de compétence a donner au Conseil d'administration pour décider 'augmentation du capital
22 |social de la société, avec suppression du droit préférentiel de souscription, notamment dans le cadre AGE 55 414 429 95,26% 2756 218 4,74% 9705 58180 352 Adoptée

d'une offre au public

Délégation de compétence a donner au Conseil d'administration pour décider I'augmentation du capital
23 |social de la société, avec suppression du droit préférentiel de souscription, en cas d'offre d'échange AGE 57159 716 98,26% 1014181 1,74% 6 455 58180 352 Adoptée

initiée par la société

Autorisation a donner au Conseil d'administration pour augmenter le nombre de titres a émettre en cas )
24 R . o . X . ) o AGE 53 367 238 91,93% 4 684 926 8,07% 128188 58180 352 Adoptée

d'augmentation de capital avec maintien ou suppression du droit préférentiel de souscription

Possibilité d'émettre des actions en rémunération d’apports en nature, hors cas d'offre publique .
25 dech AGE 57196 597 98,32% 979 160 1,68% 4 595 58180 352 Adoptée

échange

Délégation de compétence a donner au Conseil d'administration pour décider 'augmentation du capital .
26 . o . . . | o AGO 57 842767 99,53% 274 682 0,47% 62903 58180 352 Adoptée

social de la société par incorporation de primes, réserves, bénéfices ou autres sommes
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Délégation de compétence a donner au Conseil d'administration pour décider I'augmentation du capital ;
27 AGE 55707142 95,76% 2 469272 4,24% 3938 58180 352 Adoptée

social de la société, réservée aux adhérents de plan d'épargne

Autorisation a donner au Conseil d'administration a I'effet de procéder a des attributions gratuites
28 |d'actions au profit des membres du personnel salarié et des dirigeants mandataires sociaux du Groupe AGE 56 795 504 97,66% 1362 266 2,34% 22582 58180 352 Adoptée

ou de certaines catégories d'entre eux

Autorisation a donner au Conseil d'administration a I'effet de réduire le capital social par annulation des .
29 AGE 58 023 838 99,73% 154 211 0,27% 2303 58180 352 Adoptée

actions autodétenues

30 |Pouvoirs pour les formalités AGO 58177 794 >99,99% 1170 <0,01% 2398 58181362 Adoptée

Nombre d’'actions disposant de droits de vote : 74 011189
Nombre d'actionnaires présents, représentés ou ayant voté par correspondance : 3 682
Nombre de voix présentes, représentées ou ayant voté par correspondance : 58 181 362
Quorum: 78,61 %




